
 

Inscripciones:  

Plazas limitadas. Imprescindible formalizar inscripción por correo electróni-

co a secretariatecnica@bsalut.net, indicando nombre completo y DNI, o 

por teléfono 93 304 03 09.  

 

Horario y Lugar:  

15h buffet-networking  

16-19h seminario 

Universitat Pompeu Fabra, aula 507 (C/Balmes 132 - Barcelona) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

òIntegrando la atenci·n: herramientas 

para la acci·nó 

Six pack  

Curso -práctico dirigido a líderes  

Programa provisional  

Colabora: 

mailto:secretariatecnica@bsalut.net


B·Salut nace con el espíritu de aportar a los profesionales de la ges-

tión conocimiento en la navegación de los sistemas y organizaciones 

sanitarias hacia los nuevos paradigmas de la atención y prevención 

de la enfermedad y la promoción de la salud y el bienestar.   

El gran reto para los gestores y líderes en el entorno salud es poder 

pasar de la estrategia a la acción, sobre todo conseguir una acción 

que permita ofrecer una atención integrada  a las necesidades los 

clientes-ciudadanos que atendemos. 

 

Objetivos  

¶ Formación en mejora de competencias y habilidades directivas 

del entorno salud.  

¶ Establecer la hoja de ruta formativa para el desarrollo operativo 

de estrategias y planes directores. 

¶ Aportar elementos e instrumentos para el desarrollo de planes 

y estrategias para el cambio.  

 

Seminarios  

1. El valor del liderazgo por valores  
               2 de marzo de 2010  

Objetivo  

¶ Explorar, profundizar y avanzar sobre 
el liderazgo facilitador y ético 

¶ Trabajar el estilo de liderazgo desde la 
dirección por valores  

¶ La creación de redes integradas de 
salud a partir de la dirección por valo-
res 

Ponente  
Salvador Garcia  

2. Redes cooperativas  
23 de marzo de 2010  

Objetivo  

¶ Conocer las condiciones de la coopera-
ción efectiva. 

¶ Redes cooperativas: contacto y pasar a 
la acción 

¶ Relaciones y toma de decisiones entre 
los colectivos, asociaciones y entidades 
que trabajen en red 

¶ Pertenencia, participación y compromi-
so 

¶ Identificación y aprovechamiento de las 
competencias de los demás 

Ponente  
Guy Giménez 

3. Atención proactiva en pacientes 
crónicos en situación de complejidad  

13 de abril de 2010  
Objetivo  

¶ Abordaje proactivo paciente crónico en 
situación de complejidad   

¶ Modelos predictivos: a propósito de la 
experiencia  de la Agència Tecnologia i 
Recerca Mèdica de Catalunya  

¶ Introducción de Redes Bayesianas en 
modelos predictivos   

¶ Visión desde la Recerca: seguimiento 
de una cohorte de 1000 pacientes en  

 

programa Atención a domicilio  

¶ El uso de agrupadores de morbilidad en 
la atención primaria de salud: la intro-
ducción de CRGs  

Ponente  

Joan Carles Contel et al  

4. Desarrollar una nueva Atención Pri-
maria desde la Atención Integrada  

22 de abril de 2010  
Objetivo  

¶ Desarrollar cuales son las característi-
cas principales de la AP del S. XXI 

¶ Conocer cuales son las tendencias a 
nivel mundial 

Ponent  

Naiara Artaza y Roberto Nuño 

5. El modelo de compra de servicios 
territoriales al NHS. El World -Class 
Comissioning  

11 de mayo de 2010  
Objetivo  

¶ Conocer el modelo de comissioning en 
el NHS 

¶ Trabajar en el papel de Financiador-
Comprador de servicios como vertebra-
dor de modelos de Atención Integrada 

Ponente  
Andrew Donald 

6. Potencia y uso de las nuevas tecno-
logías de la información y el conoci-
miento para la gestión compartida  

27 de mayo de 2010  
Objetivo  

¶ Conocer el ñstate of artò de las tecnolog-
ías de la información y comunicación  

¶ Profundizar en las experiencias de inte-
gración de redes de información 

¶ Saber orientar la gestión del conoci-
miento de las organizaciones a la Aten-
ción Integrada 

Ponente  
Josep Manel Picas  

 


